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Ammortizzatori. Chiarimenti sulla disoccupazione per gliinsegnanti precari richiamati per l'estate

Recuperi ascuola

con tutela Inps

Arturo Rossi

L'Inps, con il messaggio
1728108, spiega come erogare
la dispccupazione apli inse-
gnanti precari che proseguono
il rapporto di lavoro per effet-
tuare 1 corsi direcupero.

In giugno scadona infaid i
contratti a tempo determinato
degll insegnant precan, quindi
nelpericdoirafine prugno e ini-
zio Juglio vengono prescntate
le domande di disoccupazione,
Chuest'anno ghi insegmanti ven-
gono richiamati a scuola per
svolgere i corsi di recupero e
vengono assicuratl con un con-
tratto a progetio, che prevede
un numero di ore generalmen-
te inferiore alle @ore eun perio-
docontrattoale che di solitosu-
pra § Fiorni,

Le situazioni possono cssere
diverse, Nelcasodi prorogadel-

la nominadal 20 giugno al 2o lu-
glin, si tratta di continuith di un
rapporto di lavoro subordinato
a seguite del gquale V'insegnante
potra produrre regolare doman-
da di disoccupazione ordinaria
alloy seadere della provoga del
contratio; infatti non s & realiz-
zato il Hcenziamento al 30 giu-
e, A 3 noming & stata proro-
gata per poter svolgere 1corsidi
recupero,

Incasodilicenziamentoal 20
giugno perscadenzadellanomi-
nacontrattuale, linsegnante po-
tri presentare regolare doman-
dadidisoccupazione ordinaria,
datocheil propriocontrattosu-
bordinato & cessato al 30 giu-
o, & potrd rendere 1a disponi-
bilitd al Centro per l'impicgo
i dals huglio,

['incarico (collaborazione
occastonale con ritenuta d'ac-

conto o contratio a progetto)
che l'insegnante ha sottoscrit-
to prima del 3¢ glugno viene
considerato doppiaoccupazio-

ne, in quanto il lavoratore nccu-
patey  conlemporaneamente

presso due datord, guando sia
rimastio disoccupato a seguilo
della cessazione di una delle
due occupazioni, pud essere
ammesso all'indennitd di disoc-
cupazione allorché guesia in-
tervenganellanivith che costi-
tuisce la sua principale risorsa
CCONDICE.

Tale disposizione, non medi-
ficata a seguito dell'evoluzione
dellanormativadettatadagliar-
ticoli 3. 4€ s del decretolegislati-
vo 207/02 sull acquisizione o la
perdita dello status di disoccu-
pato, ¢ ancora attuabile previa
verifica presso il Centro per
I'impiego sul permanere dello
status didisoccupato in presen-

zadell'altraattivita lavorativa.

Se l'insegnante, che ha pre-
sentalo regolare domanda en-
trolBhaplioe datale data ha ma-
turatoil diritto economico didi-
SOCCUpAZione, instaura un con-
tratto libero professionale trail
1 luglioek finedella concessio-
NE Massima, potra conservareil
diritto alla disoccupazione in
quanto lattivith autonomaaca-
rattere oceasionale comporta
lasospensione e nonladecaden-
za dell'ammortizzatore sociale.

Mantiene il diritto all'inden-
nita il lavoratore che durante
lo stato di disoccupazione deri-
vamte da cessazione di un rap-
porto di lavoro subordinato
egerciti un'attivita in proprio,
mdipendentemente dallanatu-
ra e dal carattere dell'attivita
stessa, alla gquale gib si dedica-
va in contemporanes alla pre-
stazione d'operaalle dipenden-
zediterzi.
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